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Assemblea annuale degli iscritti al Collegio IPASVI della provincia di Pavia
Al termine della lunga giornata di lavori congressuali del 6 marzo u.s., alla

presenza di un gran numero di iscritti (permettetemi di dire … finalmente!) si è
svolta l’Assemblea annuale.

Dopo una breve illustrazione delle attività svolte nel 2009 e dei propositi per
il 2010, il Presidente Frisone ha lasciato l’arduo compito di illustrare il conto
consuntivo 2009 alla Tesoriera Rampi. Sentita anche la relazione dei Revisori
dei Conti, i convenuti hanno approvato all’unanimità il conto consuntivo per l’e-
sercizio passato.

Gli interventi si sono focalizzati sul problema delle morosità che il Collegio
vanta nei confronti di alcuni iscritti.

È corretto riportare a tutti gli iscritti che la problematica è, per alcuni versi,
di difficile soluzione. Ricordiamo che fino ad alcuni anni fa, la riscossione del-
le quote associative veniva necessariamente svolta da un Ente (gli iscritti da
molti anni si ricordano) che, purtroppo per tutti noi, non rendicontava nominati-
vamente le riscossioni. A oggi è quasi impossibile risalire a quelle morosità or-
mai obsolete.

Rispetto alle morosità … più giovani, l’invito rivolto a tutti gli iscritti è quel-
lo di effettuare il versamento appena giunge il bollettino MAV (che non ha spe-
se di riscossione in nessuno sportello bancario, neppure mediante transazione
online) al fine di non dimenticarcelo in un cassetto.

Molti sono stati i solleciti e i recuperi dei crediti maturati, lavoro che però
comporta un grande impegno di risorsa umana (Giusy) nonché economica in
quanto il sollecito deve necessariamente essere inviato mediante raccomandata.

Alcuni iscritti presenti, con i quali peraltro gli presenti concordavano, hanno
richiesto la possibilità di sanzioni pecuniarie in caso di ritardato pagamento.

Il Presidente si è impegnato a discuterne in sede consiliare dopo aver sup-
porto legale per eventualmente proporne l’istituzione.

Infine si è discusso il Bilancio preventivo per l’anno corrente (vedasi pagine
seguenti), anch’esso approvato all’unanimità.

Grazie a tutti gli iscritti che hanno contribuito alla riuscita, non solo del Con-
gresso, ma anche e soprattutto della nostra Assemblea annuale.

Giuseppe Braga
Vicepresidente

EDITORIALE
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01/01/2009 31/12/2009

USCITE

TITOLO I - USCITE CORRENTI 214.467,33
U1 U1 SPESE GENERALI FUNZIONAMENTO SEDE 43.043,69
U1-1 Affitto e condominio (U1-1) 21.752,90
U1-2 Spese telefoniche, fax, internet (U1-2) 10.995,71
U1-3 Luce, pulizie, approvvigionamenti (U1-3) 3.834,56
U1-4 Cancell, stampati, mat computer (U1-4) 3.136,38
U1-5 Spese postali (U1-5) 1.761,07
U1-6 Spese conto corr banca/posta (U1-6) 1.014,05
U1-7 Imposte e tasse (U1-7) 272,00
U1-8 Spese trasporto e spostamento (U1-8) 3,80
U1-9 Assicurazione (U1-9) 262,42
U1-10 Spese varie (U1-10) 10,80
U2 U2 USCITE ACQUISTO BENI CONS E SERVIZI 26.533,93
U2-1 Acquisto libri, riviste, giornali e altre pubbl. (U2-1) 1.376,30
U2-2 Bolli, tessere, distintivi (U2-2) 0,00
U2-3 Manutenzioni e riparazioni (U2-3) 751,20
U2-4 Spese e oneri gestione MAV (U2-4) 3.246,80
U2-5 Consulenze legali (U2-5) 9.113,63
U2-6 Consulenze amministrative (U2-6) 10.416,00
U2-7 Consulenze informatiche (U2-7) 1.100,00
U2-8 Altre consulenze (U2-8) 530,00
U3 U3 ONERI PER PERSONALE IN ATTIVITÀ SERV 45.452,27
U3-1 Stipendi e oneri riflessi (U3-1) 42.572,86
U3-2 Assicurazione personale dipend (U3-2) 60,00
U3-3 Corsi di formaz person dipend (U3-3) 85,32
U3-4 Fondo incentivazione (U3-4) 2.734,09
U4 U4 USCITE PER PREST ISTITUZIONALI 38.741,43
U4-1 Aggiornamento iscritti (U4-1) 18.903,14
U4-2 "Rivista ""Infer a PV/Vita di Coll"" (U4-2)" 15.943,49
U4-3 Pubblicazione albo (U4-3) 0,00
U4-4 Spese di rappresentanza (U4-4) 94,20
U4-5 Solidarietà (U4-5) 550,00
U4-6 Sp attiv gruppi lav/prog/ricerca (U4-6) 3.250,60
U5 U5 SPESE ORGANI COLLEGIO 18.692,98
U5-1 Gettoni pres e indenn fz istituz (U5-1) 6.525,37
U5-2 Rimb spese CD/CRC e fz istituz (U5-2) 5.552,45
U5-3 Aggiornamento consiglieri e revisori (U5-3) 4.555,01
U5-4 Assicur organi statutari (U5-4) 1.139,92
U5-5 Consiglio nazionale (U5-5) 920,23
U5-6 Spese elezioni (U5-6) 0,00
U6 U6 CONTRIBUTI DIVERSI 40.696,03
U6-1 Contributi diversi e varie (U6-1) 40.696,03
U6-2 Com esame ling ITA e norm profes (U6-2) 0,00
U7 U7 ACCANTONAMENTI 1.307,00
U7-1 Accantonamento TFR (U7-1) 0,00
U7-2 Fondo spese impreviste (U7-2) 1.307,00

TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE 1.510,20
U8 U8 USCITE IN CONTO CAPITALE 1.510,20
U8-1 Programmi e attrezz inform (U8-1) 1.510,20
U8-2 Mobili e arredi (U8-2) 0,00

AMMORTAMENTI 0,00
0,00

Immobilizzazioni 0,00
TITOLO III - PARTITE DI GIRO
USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 0,00
Ritenute e contributi
Altre
Assicurazione
TOTALE USCITE COMPLESSIVE 215.977,53

UTILE 21.302,21
TOTALE A PAREGGIO 237.279,74

01/01/2009 31/12/2009

ENTRATE

TITOLO I 237.279,74

ENTRATE CORRENTI 237.279,74
E1 (E1) Entrate contributive a carico degli iscritti 231.368,00
E1-1 Quote iscritti 2007 (E1-1) 224.813,00
E1-2 Quote nuovi iscritti 2007 (E1-2) 6.555,00
E2 (E2) Entrate da iniziative culturali e

aggiornamenti professionali 890,00
E2-1 Corsi di aggiornamento (E2-1) 890,00
E3 (E3) Quote partec. iscritti all’onere part gest 0,00
E3-1 Tessere, distintivi e bolli (E3-1) 0,00
E4 (E4) Trasferimenti correnti da parte di

stato-regioni-comuni 0,00
E4-1 trasferimenti correnti (E4-1) 0,00
E5 (E5) Entrate derivate dalla vendita di beni

e dalla prest di servizi 0,00
E5-1 Vendita pubblicazioni (testo OSS, Enpapi) (E5-1) 0,00
E5-2 Proventi attività commerciali (E5-2) 0,00
E6 (E6) Redditi e proventi patrimoniali 2.043,79
E6-1 Interessi attivi su depositi e conti correnti (E6-1) 2.043,79
E7 (E7) Poste correttive e compensative di uscite correnti 2.977,95
E7-1 Recupero e rimborsi (E7-1) 2.977,95
E8 (E8) Entrate non classificabili in altre voci 0,00
E8-1 Commiss esame accertamento lingua ITA

e norm. Profes. (E8-1) 0,00

TITOLO II

ENTRATE IN CONTO CAPITALE

TITOLO III

PARTITE DI GIRO
ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
Altre
Ritenute fiscali previdenziali
Assicurazioni

TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 237.279,74

CONTO ECONOMICO (PER CASSA)
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RENDICONTO GENERALE 2009
Approvato dal Consiglio Direttivo il 27 gennaio 2010 con atto deliberativo n.4

Approvato dall’Assemblea degli iscritti del 06 marzo 2010

NOTA INTEGRATIVANOTA INTEGRATIVA

Il rendiconto generale è composto dai seguenti documenti:
rendiconto finanziario
riassunto della gestione finanziaria 2009
situazione amministrativa 2009

Nella redazione del rendiconto generale ci siamo attenuti al Re-
golamento di Amministrazione e Contabilità approvato dal Consi-
glio Direttivo ed agli schemi di bilancio in esso contenuti.

NOTA INTEGRATIVA
La gestione dell’Ente nell’anno 2009 si è svolta nel rispetto dei
principi di oculata e prudente gestione.
Le entrate complessive ammontano a € 237.279,74.
Le uscite complessive ammontano a € 215.977,53.
Da ciò il risultato di un avanzo di amministrazione imputabile al-
l’anno 2009 pari a €21.302,21 il quale, sommato all’avanzo di am-
ministrazione al 31 dicembre dell’anno precedente ed inclusi gli
storni dei residui, porta ad un avanzo di amministrazione al 31 di-
cembre 2009 pari a € 233.963,47.

Criteri di valutazione utilizzati nella redazione del rendi-
conto generale

I criteri di valutazione utilizzati nel rendiconto generale sono:
quanto ai crediti, il criterio del loro presumibile valore di realizzo;
quanto alle immobilizzazioni, il criterio del costo storico e del si-
stematico ammortamento in ogni esercizio, in relazione alla loro
residua possibilità di utilizzazione.

Analisi delle voci del rendiconto finanziario
Il rendiconto finanziario si distingue in rendiconto finanziario di
competenza e rendiconto finanziario di cassa:

RELATIVAMENTE ALLE VOCI DI ENTRATA
DEL RENDICONTO FINANZIARIO DI COMPETENZA:

Entrate contributive
Ammontano a complessivi € 231.368,00: si riferiscono alle entra-
te provenienti per i contributi dovuti dagli infermieri già iscritti al-
l’albo e dai nuovi iscritti dell’anno 2009.
Al 31 dicembre 2009 le quote di iscrizione complessive ancora da
riscuotere ammontano a € 85.335,88.
Entrate per iniziative culturali e aggiornamenti professionali
Ammontano a complessivi € 890,00 e si riferiscono alle entrate
derivanti da corsi ECM patrocinati dal Collegio IP.AS.VI nel corso
dell’anno 2009.

Quote di partecipazione
Non si rilevano entrate a carico del suddetto capitolo.

Vendita beni e prestazione di servizi
Non si rilevano entrate a carico del suddetto capitolo.

Redditi e proventi patrimoniali
Ammontano a € 2.043,79 e derivano dalle giacenze sui conti cor-
renti bancari e postali della disponibilità finanziaria del Collegio.

Poste correttive e compensative di uscite correnti
Ammontano a € 2.977.95 e derivano da recuperi e rimborsi rela-
tivi all’anno in corso.

Entrate non classificabili in altre voci
Questo capitolo fa riferimento all’attività della Commissione d’e-
same per l’accertamento della conoscenza della lingua italiana e
della normativa sull’esercizio professionale in Italia, per la relativa
iscrizione all’Albo professionale degli Infermieri non appartenenti
ai paesi aderenti alla Unione Europea. Nel corso dell’anno 2009
non si sono registrate attività a carico di detta Commissione, per-
tanto non si rilevano entrate a carico del suddetto capitolo.

RELATIVAMENTE ALLE VOCI DI USCITA
DEL RENDICONTO FINANZIARIO DI COMPETENZA:

Spese per gli organi dell’ente
Ammontano a € 18.692,98 e includono i gettoni di presenza, i rim-
borsi spese dei componenti del Consiglio Direttivo, del Collegio
dei Revisori dei conti, delle cariche istituzionali, l’assicurazione
degli organi statutari, le spese per le elezioni degli Organi diretti-
vi provinciali, l’aggiornamento dei consiglieri, le spese relative al-
la partecipazione ai Consigli Nazionali.

Spese derivanti dagli oneri del personale in attività di servizio
Ammontano a € 45.452,27 e comprendono:
il trattamento tabellare relativo a n.1 dipendente in applicazione al
C.C.N.L. Enti pubblici non economici – biennio 2002-2003, i con-
tributi previdenziali ed assicurativi obbligatori, la spesa per i buo-
ni pasto, l’Irap.

Spese derivanti dall’acquisto di beni di consumo e di servizi
Ammontano a € 26.533,93 derivanti dall’acquisto di testi e dalla
sottoscrizione a riviste di carattere scientifico per la biblioteca col-
legiale, dalle consulenze di cui il Collegio si è avvalso nel corso
dell’anno 2009, dai compensi erogati per la riscossione delle
quote di iscrizione all’albo e dalle spese, oneri di gestione dei
MAV.

Spese per funzionamento uffici
Ammontano a € 43.043,69 e comprendono tutte le spese neces-
sarie al funzionamento della sede legale del Collegio e delle spe-
se bancarie e postali.

Spese per prestazioni istituzionali
Ammontano a complessivi € 38.741,43 e includono le spese so-
stenute per attività e servizi svolti dal Collegio nell’anno 2009 a fa-
vore degli iscritti: dalla pubblicazione della rivista e dell’Albo Pro-
fessionale, all’aggiornamento iscritti (XV Congresso Federazione
Nazionale Collegi IPASVI, Corso di Inglese 1° e 2° livello), al ver-
samento della quota per la solidarietà rivolta all’adozione a di-
stanza, all’attività svolta dai gruppi di lavoro XII Maggio, sito Web,
gruppo formazione, libera professione.

Spese per contributi diversi
Ammontano a € 40.696,03 e includono la quota associativa ver-
sata alla Federazione Nazionale dei Collegi IP.AS.VI., le spese re-
lative al Comitato Unico per le Professioni (C.U.P.), al Coordina-
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mento Regionale, ai contributi versati per i membri del Consiglio
Direttivo e del Collegio dei revisori dei conti.

Spese non classificabili in altre voci
In ottemperanza del “Regolamento di amministrazione e contabi-
lità per i Collegi Provinciali IP.AS.VI.”, in vigore presso il Collegio
Ipasvi Pavia, art.7, a tale capitolo viene ascritto il Fondo Spese Im-
previste.
A seguito del terremoto in Abruzzo avvenuto nella primavera
2009, la Federazione Collegi IPASVI e il Consiglio Nazionale han-
no definito l’impegno dei Collegi Provinciali e della Federazione
stessa, ad assumere specifiche deliberazioni per costruire, attra-
verso lo stanziamento di € 0,35/Iscritto, un fondo per l’emergen-
za Abruzzo. Il Consiglio Direttivo del Collegio IPASVI di Pavia con
delibera n.43 ha proceduto allo stanziamento di € 1.307,00 da a-
scrivere al suddetto capitolo di spesa.

Accantonamento al trattamento di fine rapporto
L’accantonamento per competenza ammonta complessivamente
a € 1.899,06 e rappresenta l’accantonamento ex-legge per l’anno
2009 per il dipendente dell’Ente. Non si sono verificate uscite di
cassa per tale capitolo.

Acquisizione di immobilizzazioni tecniche (uscite in conto ca-
pitale)
Ammonta a € 1.510,20 e riguarda l’acquisto di programmi e at-
trezzature informatiche.

RELATIVAMENTE ALLE VOCI DI ENTRATA
DEL RENDICONTO FINANZIARIO IN CONTO RESIDUI:

I residui attivi ammontano a € 84.965,88 e sono costituiti da:

Quote di iscrizione da incassare da esercizi
precedenti (crediti al 31/12/2008) € 71.362,88

Recupero crediti di anni precedenti il 2009 € 13.655,00

Quote da incassare nell’esercizio 2010
relative a quote del 2009 € 27.628,00

Quote di competenza anno 2009,
incassate nel 2008 € 370,00

RELATIVAMENTE ALLE VOCI DI USCITA
DEL RENDICONTO FINANZIARIO IN CONTO RESIDUI:

I residui passivi ammontano a € 17.399,75 costituiti da:

Fondo TFR al 01/01/2009 (Residuo passivo degli esercizi precedenti) € 9.495.99
Accantonamento Fondo TFR € 1.899,06
Contributi personale dipendente € 3.072,65
IRAP € 438,18
INPDAP (2°trimestre 2009) € 22,24
Ritenuta d’acconto parcelle € 540,00
Quota anno 2009 versata alla Federazione Nazionale Collegi IPASVI € 1.035,63
Fatt. DOC SAS n°44 (4° trimestre 2009) € 426,00
Fatt. n°83 Rotilio € 230,00
Fatt. n.179 Hypergrid (ordine del 27/11/09) € 240,00

ANALISI DELLE VOCI DELLO STATO PATRIMONIALE

ATTIVO

IMMOBILIZZAZIONI
Immobilizzazioni materiali
Fanno riferimenti a mobili, arredi, attrezzature presenti nella sede
del Collegio di via Volta 25, inseriti nel registro dei beni ammor-

tizzabili e ammortizzate secondo i principi di competenza. Nel-
l’anno 2009 non sono stati fatti acquisti per importo soggetto ad
ammortamento. In riferimento agli acquisti sostenuti negli eserci-
zi finanziari precedenti, si imputa all’esercizio 2009 un Fondo Am-
mortamento pari a € 914,43.

ATTIVO CIRCOLANTE
Disponibilità finanziarie
Le disponibilità finanziarie ammontano a € 116.331,09 così ripar-
tite:

-Cassa contanti €1.490,21
-C/c postale n° 10816270 €18.061,37
-Banca Regionale Europea cc n° 5127 €96.779,51

Crediti
Ammontano a € 84.965,88 e sono costituiti dalle quote di iscri-
zione all’Albo da riscuotere dagli iscritti.

Saldo al
Aumenti Diminuzioni

Saldo al
31.12.08 31.12.09

Crediti € 71.362,88 € 27.628,00 € 14.025,00 € 84.965,88

PASSIVO

DEBITI
Debiti diversi
Ammontano a € 6.004,70. Fanno riferimento a fatture e contributi
di competenza dell’esercizio 2009 che verranno pagati nell’anno
2010.

FONDI DIVERSI
Fondo trattamento di fine rapporto
Ammonta a € 11.395,05 ed è stato effettuato sulla base della leg-
ge.

Ha ricevuto, nell’anno, le seguenti movimentazioni:

Saldo al Saldo al
31.12.08 Aumenti Diminuzioni 31.12.09

T.F.R. € 9.495,99 € 1.899,06 € — € 11.395,05

PATRIMONIO NETTO
Ammonta a € 187.235,45 ed è costituito dalla somma della con-
sistenza rilevata al 01/01/09 e dall’avanzo di gestione determina-
to al 31/12/09.
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RELAZIONE DEL TESORIERE AL BILANCIO DI PREVISIONE
ANNO 2010

Il presente Bilancio è stato elaborato sulla base del prospetto pre-
visto dal Regolamento per l’Amministrazione e la Contabilità del-
l’Ente e si compone di:

Preventivo finanziario gestionale

Costituiscono allegati del bilancio di previsione, oltre alla presen-
te relazione:

la relazione programmatica
la relazione del Collegio dei Revisori dei conti
la tabella dimostrativa della situazione amministrativa
presunta

PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
Il preventivo finanziario gestionale si articola in titoli, categorie e
capitoli ed è formulato in termini di previsioni di competenza e di
previsioni di cassa.

ENTRATE
Le prime voci delle entrate sono costituite dall’avanzo di ammini-
strazione presunto alla chiusura dell’esercizio 2009 pari a € 0 per
una presunta parità tra le entrate e le uscite previste, e dall’avan-
zo di cassa presunto alla medesima data, per € 147.065,55; le
suddette voci sono riportate a titolo di memoria e non entrano nel
computo delle entrate.

TITOLO I ENTRATE CORRENTI

Categoria I Entrate contributive

Le somme previste nella categoria in esame, pari rispettivamen-
te a € 250.901,00 nelle previsioni di competenza e a €
220.867,10 nelle previsioni di cassa, costituiscono le entrate che
si prevede di accertare e di incassare dagli iscritti nell’anno 2010.
Le entrate di cassa sono state calcolate sulla base delle medie
degli incassi delle quote di competenza e del recupero crediti del-
l’ultimo triennio.

Categoria II Entrate per iniziative culturali ed aggiorna-
menti professionali

Sono state preventivate entrate per competenza pari a € 800,00
ed entrate di cassa pari a € 800,00.
Categoria III Quote di partecipazione degli iscritti all’onere
di particolari gestioni

Trattasi di quote di partecipazione richieste agli iscritti per l’acqui-
sto di tessere, distintivi e bolli auto pari ad € 10,32.

Categoria IV Trasferimenti correnti da parte dello Stato –
Regioni – Comuni

Non sono state preventivate entrate per la categoria IV.

Categoria V Entrate derivanti dalla vendita di beni e dalla
prestazione di servizi

Non sono state preventivate entrate in conto capitale.

Categoria VI Redditi e proventi patrimoniali

Le previsioni di competenza pari a € 1.650,00 e di cassa pari a €
1.600,00, riguardano gli interessi attivi su depositi e conti corren-
ti conseguiti dall’andamento atteso dei flussi finanziari per l’anno
2010.

Categoria VII Poste correttive e compensative di uscite cor-
renti
Si prevedono entrate di competenza pari a € 100,00 mentre €
97,50 di cassa.

Categoria VIII Entrate non classificabili in altre voci

In questa categoria si prevede l’entrata di competenza pari a €
150,00 e di cassa pari a € 75,00 per l’attività della Commissione
esame per l’accertamento della conoscenza della lingua italiana
e della normativa professionale, la relativa iscrizione all’Albo pro-
fessionale, degli infermieri appartenenti ai paesi non aderenti al-
la Unione Europea.

TITOLO II ENTRATE IN CONTO CAPITALE
Non sono state preventivate entrate in conto capitale.

TITOLO III ENTRATE PER PARTITE DI GIRO
Non sono state preventivate entrate per partite di giro.

Utilizzo dell’avanzo di amministrazione iniziale
Poiché le entrate previste per l’anno 2010 sono pari alle uscite
preventivate, l’avanzo di amministrazione determinato risulta pa-
ri a € 0,00.

USCITE

TITOLO I USCITE CORRENTI

Categoria I Uscite per spese generali funzionamento sede

Sono state preventivate spese per € 49.480,00 in linea con l’an-
damento degli anni precedenti.

Categoria II Uscite per l’acquisto di beni di consumo e di
servizi

Sono state preventivate spese per € 39.700,00. Questo capitolo
contempla, oltre ai consulenti professionisti di cui il Collegio e gli
iscritti si avvalgono, una quota da destinarsi all’accertamento del-
la lingua italiana da parte di infermieri stranieri appartenenti all’U-
nione Europea da iscrivere al Collegio.

Categoria III Oneri per il personale in attività di servizio
Sono state preventivate spese per € 46.504,09; relativamente al
capitolo “corsi formazione personale dipendente” si prevede la
partecipazione dell’impiegata a corsi formativi d’aggiornamento.
Per l’anno 2010 è stato imputato al Fondo incentivazione l’impor-

BILANCIO DI PREVISIONE 2010
approvato dal Consiglio Direttivo con delibera n.80 del 19 novembre 2009 con

VARIAZIONE approvata con deliberazione n.6 del 27 gennaio 2010
Assemblea degli iscritti del 06 marzo 2010
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to previsto dalle norme del CCNL del personale dipendenti Enti
non economici con l’obiettivo di: conoscere ed implementare l’u-
tilizzo della modulistica, secondo quanto previsto dal regolamen-
to di contabilità vigente, per le gestione delle entrate e delle usci-
te contabili e del Servizio di Tesoreria.
La previsione di cassa è stimata sul 70% dell’ammontare com-
plessivo ed è commisurata al raggiungimenti degli obiettivi desi-
gnati nel primo semestre. Il restante 30% verrà erogato a fine an-
no al raggiungimento della totalità degli obiettivi prefissati.

Categoria IV Uscite per prestazioni istituzionali

Rappresenta la sezione delle spese istituzionali dell’Ente. I fondi
stanziati globalmente ammontano a € 33.610,00. In essa si rac-
chiudono le attività dei gruppi di lavoro (formazione, sito web, 12
maggio, libera professione), la rivista “Infermiere a Pavia” e “Vita
di Collegio”, nonché le spese per l’aggiornamento degli iscritti e
l’organizzazione di eventi formativi.

Categoria V Uscite per spese del collegio

Sono state preventivate spese per € 24.860,00 ed includono tutti
i costi connessi al funzionamento degli organi istituzionali del Col-
legio IPASVI.

Categoria VI Contributi diversi

Si prevedono spese pari a € 51.040,00 per contributi diversi che
includono le spese per il pagamento della quota associativa alla
Federazione Nazionale Collegi IPASVI; le quote per C.U.P., Coor-
dinamento Regionale Collegi IPASVI Lombardi, le spese soste-
nute per lo svolgimento dell’Assemblea Ordinaria degli iscritti; i-
noltre includono le spese legate alla Commissione esame per
l’accertamento della conoscenza della lingua italiana e normativa
inerente l’esercizio professionale per gli infermieri non apparte-
nenti all’Unione Europea.

Categoria VII Accantonamenti

La somma stanziata è pari ad € 3.967,23 ed include:
la quota TFR in linea con la normativa vigente nelle sole uscite di
competenza pari a € 1.970,42, mentre non se ne prevede nelle u-
scite di cassa;
il fondo spese impreviste per un ammontare di € 1.996,81 nelle u-
scite di competenza e € 1.308,44 per le uscite di cassa. Tale fon-
do è determinato in ottemperanza dell’art.7 del “Regolamento di
amministrazione e contabilità per i Collegi Provinciali IP.AS.VI.”,
per un importo inferiore al 3% del totale delle uscite complessive.

TITOLO II USCITE IN CONTO CAPITALE

Categoria I Acquisizione di beni di uso durevole e di immo-
bilizzazioni tecniche

Si è previsto un onere totale di € 4.300,00: uno stanziamento di €
3.100,00 per programmi e attrezzature informatiche e € 1.200,00
per l’acquisto di mobili e arredi.

TABELLA DIMOSTRATIVA
DELL’AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

La tabella dimostrativa del risultato di amministrazione presunto
illustra il risultato presunto dell’esercizio 2010; essa è resa ne-
cessaria dallo sfalsamento temporale, introdotto dal nuovo rego-
lamento di contabilità, tra l’approvazione da parte del Consiglio
Direttivo del bilancio di previsione e del rendiconto generale.
L’avanzo di amministrazione presunto è determinato dalle sole ri-

scossioni e dai pagamenti che si ipotizza avverranno nell’anno
2010, non potendo fare a priori previsioni sui crediti e i debiti.

Come da art. 12 del Regolamento di contabilità, riportiamo, infi-
ne, la pianta organica del personale e la consistenza del perso-
nale in servizio.

PIANTA ORGANICA DEL PERSONALE
PROFILO DOTAZIONE CONSISTENZA POSTI

PROFESSIONALE ORGANICA VACANTI
C1 EX VII 1 1 0

Il Tesoriere
Annamaria Rampi
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Cat. Denominazione Previsioni di Previsioni di
competenza cassa

Avanzo di amministrazione presunto € 0,00
Fondo di cassa iniziale presunto € 147.065,55

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI
E1 ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
E1/1 Quote iscrizioni 244.726,00 215.017,10
E1/2 Quote nuovi iscritti 6.175,00 5.850,00

TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI 250.901,00 220.867,10
E2 ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED

AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI
E2/1 Corsi di aggiornamento 800,00 800,00

TOTALE ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED
AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI 800,00 800,00

E3 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI
ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI

E3/1 Tessere distintivi bolli auto 10,32 7,74
TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI
ISCRITTI ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI 10,32 7,74

E4 TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLO
STATO - REGIONI - COMUNI

E4/1 Trasferimenti correnti - -
TOTALE TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE
DELLO STATO - REGIONI - COMUNI -

E5 ENTRATE DERIVATE DALLA VENDITA DI BENI E
DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI

E5/1 Vendita pubblicazioni (testo OSS,Enpapi) - -
E5/2 Proventi attività commerciali -

TOTALE ENTRATE DERIVATE DALLA VENDITA
DI BENI E DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI

E6 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
E6/1 Interessi attivi su depositi e conti correnti 1.650,00 1.600,00

TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 1.650,00 1.600,00
E7 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI
E7/1 Recupero e rimborsi 100,00 97,50

TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE
DI USCITE CORRENTI 100,00 97,50

E8 ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
E8/1 Commissione Esame accertamento lingua italiana

e normativa professionale 150,00 75,00
TOTALE ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 150,00 75,00
TOTALE ENTRATE CORRENTI 253.461,32 223.447,34
TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE
TOTALE ENTRATE IN CONTO CAPITALE
TITOLO III - PARTITE DI GIRO
ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
Altre
Ritenute fiscali previdenziali
Assicurazioni
TOTALE ENTRATE PER PARTITE DI GIRO
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 253.461,32 223.447,34
Utilizzo dell'avanzo di amministrazione
Utilizzo dell'avanzo di cassa
TOTALE GENERALE 253.461,32 223.447,34

Cat. Denominazione Previsioni di Previsioni di
competenza cassa

Disavanzo di amministrazione presunto
TITOLO I - USCITE CORRENTI

U1 SPESE GENERALI FUNZIONAMENTO SEDE
U1/1 Affitto e Condomio 21.900,00 19.000,00
U1/2 Spese telefoniche, Fax, Internet 14.700,00 13.000,00
U1/3 Luce, Pulizie, Approvvigionamenti 5.000,00 3.500,00
U1/4 Cancelleria, stampati, materiale computer 3.500,00 2.500,00
U1/5 Spese postali 1.900,00 1.100,00
U1/6 Spese conto corrente bancario e postale 1.650,00 1.500,00
U1/7 Imposte e tasse 460,00 430,00
U1/8 Spese trasporto e spostamento 50,00 50,00
U1/9 Assicurazione 270,00 250,00
U1/10 Spese varie 50,00 50,00

TOTALE USCITE PER SPESE GENERALI
FUNZIONAMENTO SEDE 49.480,00 41.380,00

U2 USCITE PER L’ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI
U2/1 Acquisto libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni 5.000,00 4.700,00
U2/2 Bolli, tessere, distintivi 250,00 200,00
U2/3 Manutenzioni e riparazioni 1.250,00 1.200,00
U2/4 Spese ed oneri gestione MAV 4.600,00 4.000,00
U2/5 Consulenze legali 9.400,00 6.900,00
U2/6 Consulenze amministrative 14.500,00 13.900,00
2/7 Consulenze informatiche 1.700,00 800,00
U2/8 Altre consulenze 3.000,00 2.000,00

TOTALE USCITE L’ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI 39.700,00 33.700,00
U3 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA DI SERVIZIO
U3/1 Stipendi ed oneri riflessi 43.500,00 42.500,00
U3/2 Assicurazioni personale dipendente 70,00 100,00
U3/3 Corsi di formazione personale dipendente 200,00 100,00
U3/4 Fondo incentivazioni 2.734,09 1.913,90

TOTALE SPESE PER IL PERSONALE IN ATTIVITA DI SERVIZIO 46.504,09 44.613,90
U4 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
U4/1 Aggiornamento Iscritti 11.900,00 10.300,00
U4/2 “Rivista “”Infermiere a Pavia”“/“”Vita di Collegio”“” 15.900,00 13.900,00
U4/3 Pubblicazione Albo 10,00 10,00
U4/4 Spese di rappresentanza 1.000,00 500,00
U4/5 Solidarietà 550,00 550,00
U4/6 Spese attività gruppi di lavoro/progetto/Ricerca (sito web- XII maggio- ECM -Bioetica) 4.250,00 3.800,00

TOTALE USCITE PER ATTIVITA COLLEGIO 33.610,00 29.060,00
U5 SPESE ORGANI COLLEGIO
U5/1 Gettoni di presenza e indennità di funzione istituzionale 8.600,00 8.300,00
U5/2 Rimborso spese CD/CRC e di funzione istituzionale 7.600,00 7.200,00
U5/3 Aggiornamento Consiglieri e Revisori 4.750,00 3.800,00
U5/4 Assicurazione organi statutari 1.200,00 1.100,00
U5/5 Consiglio Nazionale 2.700,00 2.000,00
U5/6 Spese Elezioni 10,00 10,00

TOTALE USCITE PER SPESE ORGANI COLLEGIO 24.860,00 22.410,00
U6 CONTRIBUTI DIVERSI
U6/1 Contributi diversi e varie 50.890,00 48.000,00
U6/2 Commis. esami accert. conoscenza lingua italiana e normativa profess. 150,00 75,00

TOTALE USCITE PER CONTRIBUTI DIVERSI 51.040,00 48.075,00
U7 ACCANTONAMENTI
U7/1 Accantonamento TFR 1.970,42 -
U7/2 Fondo spese impreviste 1.996,81 1.308,44

TOTALE ACCANTONAMENTI 3.967,23 1.308,44
TOTALE USCITE CORRENTI 249.161,32 220.547,34
TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE

U8 USCITE IN CONTO CAPITALE
U8/1 Programmi, attrezzature informatiche 3.100,00 2.000,00
U8/2 Mobili e arredi 1.200,00 900,00

TOTALE USCITE IN C/CAPITALE 4.300,00 2.900,00
TOTALE USCITE IN CONTO CAPITALE
TITOLO III - PARTITE DI GIRO
USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
Ritenute e contributi -
Altre -
Assicurazione -

TOTALE USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO -

TOTALE TITOLO III - PARTITE DI GIRO -

TOTALE USCITE COMPLESSIVE 253.461,32 223.447,34

Avanzo di amministrazione presunto

TOTALE GENERALE 253.461,32 223.447,34

VARIAZIONE PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE 2010
ENTRATE USCITE
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